
から

まで

40 人

16 件

43,857 円

27,821 円

36.6 ％

　※(③－④)÷③　少数点第2位以下を四捨五入

　※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれて

　　います。

⑥　派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

⑦　派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

訓練内容(抜粋)

訓練時期 訓練方法 費用負担 賃金支給

派遣前 off-JT 無償 有給

雇用中 off-JT 無償 有給

雇用中 off-JT 無償 有給

雇用中 off-JT 無償 有給

※詳細につきましては弊社教育規程によりますので、

　下記連絡先までお問い合わせください。

＜キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先＞

総務部　人事・給与グループ Tel : 052-614-7153

火力部　開発グループ Tel : 052-614-7523

原子力部 Tel : 052-614-7163

労働者派遣事業に係わる情報提供

2022年4月1日

株式会社　テクノ中部　本店

愛知県名古屋市港区大江町3番12

〒455-8512

2023年3月31日

対象期間

事業所の名称

事業所の所在地

許可番号 派23-301913

（協定書の有効期限終期：2023年3月31日）

階層別研修

全ての派遣労働者

コンプライアンス研修

訓練種別

派遣前研修

安全衛生研修

有

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律　第23条第5項の規定に

従い、下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報をお知らせいたします。

③　2021年度　労働者派遣の料金(1日8時間当たり)額の平均

④　2021年度　派遣労働者の賃金(1日8時間当たり)額の平均

⑤　2021年度　マージン率の平均

労使協定の締結の有無

①　2022年6月1日付　派遣労働者数

②　2021年度派遣先事業所数（実数）


